b ESTATUTS
3

| ./,f \ A . G : 3
S - Ady NDiligencia: Concuerd &

. \\)\ ./{1/\ - -., : f
f < Yy

I y - A
Lo C S Singy

N

Article 1° - Disposicions Generals ™

Amb la denominacié "Club del Ca Rater Mallorqui", es constitueix a Montuiri, a I'empara de l'article 22
de la Constitucid, regulara les seves activitats d'acord a la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg,
Reguladora del Dret d'Associacié, i normes complementaries.

El Club del Ca Rater Mallorqui, té caracter oficial al estar acollida al Reial Decret 558/2001 de 25 de
maig, pel qual es reconeixen les associacions de criadors de gossos de pura raga.

La Dita associacio es regira pel que disposen aquests Estatuts, i tindra plena capacitat d'actuacié per a
portar a terme el compliment de les seves funcions.

Agquesta associacio es constitueix sense anim de lucre.

Article 2° - Objecte Social
Els fins de 'associacié son:

1 és objectiu primordial vetllar per la puresa i selecci6 de la raga, en tot el territori i promoure la
seva extensio.

2. promoure la posada en marxa del Llibre Genealogic.

3. fomentar, conservar i millorar la raga.

4. obtenir de 'administracié competent l'autoritzacid per a I'administracid i gestié del Llibre
Genealogic de la Raga.

5. assessorar i informar als associats.

6. formalitzar convenis amb organismes, societats o persones interessades en el foment de la
raga.

e assistir com associat a qualsevol tipus d'Associacié Ramadera relacionada amb els objectius
propis.

8. fomentar la cria i millora de la raga, per a aix0 garantir un registre de dades de reproductors
selectes.

9. ajudar a la recuperacio de censos i nombres d'exemplars.

10. reunir als interessats en la recuperacio de la raga, a fi d'unir esforgos.

Article 3°

L'Associacié es constitueix per temps indefinit.
El seu ambit territorial sera el territori espanyol.
_Article 4°
I:Etdom_ic%ii s_oqiéi de I'associacid s’estableix a Montuiri, al carrer Sa Corona numero 18, C.P. 07230

El canvi de-domicili requerira I'acord de I'Assemblea General.



4 o . ! < | ":‘/\'i\‘,\ihl!flfjl“w’..*r_"" fV.:.‘.‘r‘-fH"-':!w con el ongt
Capitol 2° - Dels Socis = N £l Secret
\ i\‘.a ' (:-f* Sinay a :,’

Article 5° - Admissié de socis S Nty 0

=
]
I

MAYH—2TIT)/

\ A‘Q 3 &
Podran ser socis totes les persones fisiques m\a‘;qrs de 16 \ag‘y&f juridiques que acrediten la seva
relacié amb la cria, foment o millora de la raga, que-voluntariament el sol-liciten i compleixin el que

estableix aquests Cstatuts. En cap cas podran rebre un tracte discriminatori tant per a ingressar com en
el funcionament de la mateixa.

Per a formar part de I'associacid hauran de presentar sol-licitud per escrit a la Junta Directiva, fent
constar explicitament el coneixement i acceptacié d'aquests Estatuts, i abonar la quota d'ingrés fixada
per I'Assemblea General

La Junta Directiva, prendra una decisi¢ sobre aix0 en la primera reunié que tingui lloc, i en el termini
de dos mesos, donara per escrit la determinacié d'admissio o denegaci¢ raonada d’acord amb les
normes que s'estableixin oportunament en el Reglament a I'efecte. La Junta Directiva ho comunicara
a I'Assemblea General més immediata.

Article 68° - Socis d’honor

* Poden ser socis d’honor les persones o entitats nacionals o estrangeres que I'Assemblea
General cregui que tinguin els merits per a aquest distintiu.
* Aquests socis podran assistir a les Assemblees Generals amb veu, pero sense vot. Estaran

exempts de satisfer les quotes.

Article 7° - Drets dels socis

Drets:

1. participar en la realitzacio de I'objecte social de L'associacio sense cap discriminacio, en virtut
de les normes estatutaries establides.

2. elegir i ser elegits per als llocs de representacio i per a exercir els carrecs directius dels Organs
de L’'associacio.

3 assistir amb veu i vot a les reunions de I'Assemblea General.

participar en veu i vot en I'adopcié de tots els acords de I'Assemblea General i dels altres
organs que formin part.

exercir-la representacio que se li confereix a cada cas.

intervenir en el govern i les gestions, en els servicis i activitats de 'associaci6, d'acord amb les
normes legals i estatutaries.

exposar a I'assemblea i a la Junta Directiva tot el que consideren que pugui contribuir a fer més
completa la vida de I'associacio i més eficag la realitzacio dels objectius socials basics.

sol-licitar i obtenir explicacions sobre I'administraci¢ i la gesti¢ de la Junta Directiva o dels
mandataris de I'associacio.

‘,'s;@r.a't:esqs verbalment o per escrit, després d’haver estat informats de les causes que ho
motiveri previament a 'adopcié de mesures disciplinaries.

exigir i obtenir informacié sobre qualsevol aspecte relacionat amb el funcionament de
I'associacio.

. rebre informacié sobre les activitats de I'associacio.



12. utilitzar els servicis de l'associacio i participar dels beneficis d’aquesta.

13. fer us dels servicis comuns que I'associacio estableix o tingui a la seva disposicio.
14. formar part dels grups de treball.
15. tindre un exemplar dels estatuts.

16. els drets que resulten de les normes legals i estatutaries, aixi com dels acords validament
presos pels drgans de Govern.

17. consultar la documentacio, en el que preveu la Llei Organica 15/1999 de 13 de desembre, de
Proteccio de Dades de Caracter Personal.

18. el dret de vot i de ser elegits per a exercir carrecs directius esta limitat als socis majors d'edat.

Article 8° - Obligacions dels socis
Obligacions:

1. complir els acords de I'Assemblea General i les normes que indiqui la Junta Directiva per a
portar-los a terme.

2. exercir i servir els carrecs per als que siguin triats i acceptats.
3. complir les activitats que constitueixin 'objecte social de I'associacio.
4. no realitzar activitats competitives perjudicials per a les finalitats propies de I'associacio, ni
col-laborar amb qui les realitza.
5. abonar les quotes establides per I'associacio.
6. complir els altres deures que resultin de-les-normes legals i d'aquests Estatuts.
T. mantindré en secret aquelles dades,i’_a\gdrdé,\Jg-.givglgacié dels quals puguin perjudicar els
interessos de I'associacio. / Q o 2N\
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1. per voluntat propia, quan ho decideixi la persona iritéfréssada, que ha de comunicar-ho

per escrit a la Junta Directiva, en el termini establert en-el-Reglament.

2. per decisio de la Junta en qualsevol dels segiients casos:
a) no satisfer les quotes fixades.
b) no complir les normes estatutaries.
c) quan el soci no participi o perjudiqui 'activitat que constitueixen I'objecte social de
I'associacio.
d) desobediencia greu o publica als acords de I'Assemblea General o de la Junta
Directiva.
e) ofensa greu a un soci, hi hagi o no reclamacio de I'ofés.
f) posar en greu perill o ocasionar danys materials o morals a 'associacio.
3. els socis compresos en els punts a), b), seran donats de baixa per la Junta Directiva.
4 en el cas del punt a) per a procedir a la seva expulsié, s’haura de comunicar als interessats,

! per carta certificada o telegrama, la seva situacio d’impagat perqué pugi ser esmenada, i de no ser aixi
' transcorreguts trenta dies es podra procedir a donar-los de baixa, sense una ulterior comunicacio o
/. notificacio. :

5. per a donar de baixa als socis compresos en els apartats: ¢), d), e), f), s’haura de comunicar
als afectats per-carta certificada o telegrama la seva situacio, citant-los la Junta Directiva en data i hora

| “\ due-aquesta dcordi per a presentar els seus descarrecs i/o explicacions, amb la qual cosa s'obrira el
\\ corresponent expedient disciplinari, previ estudi pels membres directius, notificant també I'acord per
™) escrit certificat o telegrama.
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6.  els socis compresos en el punt 1 podran tornar a causar alta, prévia nova sol-licitud.

7.  els socis de l'apartat a) podran tornar a causar alta, previ pagament de tots els endarreriments
acumulats i per mitja d’'una nova sol-licitud.

8. si la baixa de I'associacio s'ha produit en aplicacio d’algun dels apartats b), ¢), d), e), f) la seva
reincorporacié com a soci haura de ser aprovada per I'Assemblea General.

Article 10°

La determinacié de les faltes, la seva gravetat, les sancions i el seu procediment, recauran sobre la
Junta Directiva d’acord amb el Reglament de |'associacio.
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El govern de L'associacio estara a carrec de I'Assemblea G_en?'ral i de la Junta Di

Article 12° - L'Assemblea General

1.- L'Assemblea General és I'drgan suprem de govern de L'associaci6. Defineix els objectius que
l'associacio perseguira i els criteris que emprara en la seva consecucié. Els seus acords es prendran
per majoria simple dels socis presents o representats quan els vots afirmatius superen als negatius, no
sent computables a aquest efecte els vots en blanc ni les abstencions. Encarna el caracter democratic
de I'associacio en estar composta per tots els socis amb drets de veu i vot. Els seus membres en
formen part per dret propi i irrenunciable. Estara formada per tots els socis que hagin satisfet
reglamentariament les quotes.

2 - L'Assemblea General de I'associacié quedara validament constituida, quan es compleixin els
requisits legals en la convocatoria. El mecanisme de definicio del quorum necessari per a la constitucio
es:

* En primera convocatoria quan l'assisténcia, sia d'un minim de la meitat més un dels socis,
assistents o representats

* En segona convocatoria, sia qual sia el nombre dels socis presents o representats. La
segona convocatoria haura de ser aimenys mitja hora després de la primera i en el mateix lloc,
s'haura anunciat amb la primera.

3.- Les Assemblees Generals podran ser ordinaries i extraordinaries i en elles tan sols es podran
adoptar acords sobre aquells assumptes préviament inclosos en I'orde el dia.

I Les Ordinaries, com a minim s'hauran de convocar una vegada a 'any, dins del primer
semestre.

Il Les Extraordinaries es podran convocar sempre que sia necessari, per acord de la Junta a
propia iniciativa, o bé, quan ho sol-liciten un 20% de la totalitat dels socis, en aquest cas la Junta tindra
I'obligacié de convocar la convocatéria en el termini maxim de 30 dies. L'orde del dia d’'aquesta
convocatoria sera determinat pels socis que I'hagin sol-licitat.

\\4 L'Assemblea General té les seglients facultats:

i § - elegir els membres de la Junta Directiva, destituir-los, substituir-los i confirmar-los en

N -_-" els seus carrecs.
\ : 2. :_aprovar els comptes de I'any anterior i els pressupostos anuals de despeses i
e .ingressos previstos per al seglent any.
| 3. .-éstablir les linies generals d’actuacié a seguir, que permeten complir els fins de
N ST L 0 .- l'associacio.
iR -1 . 4 .. aprovarla memoria anual d'activitats i programes d'actuacio.
e 5" “tractar altres temes que s'incorporin al seu orde del dia
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6. modificar els estatuts de lassbc‘lac:o ek & \ € ¢ '
7. adoptar els acords relatius a I%\‘representaclé Iega qestlo i defensa dels mte
dels seus membres. | o B
8. controlar 'activitat i gestié de la s\unta Directiva. o | i
9. fixar les quotes que els membres ‘de‘l assoc:acno hauran de satisfer.
10. dissoldre i liquidar I'associacio. e 8

En el cas dels punts 1, 6 i 10, I'Assemblea General haura d'estar convocada amb caracter extraordinari
amb aquest dnic fi. Sera necessaria majoria qualificada dels socis presents o representats, que
resultara quan els vots afirmatius superen la meitat d'aquests. Aquestes facultats tenen un caracter
merament enunciatiu i no limita les atribucions de I'Assemblea General.

5.- Alinici de cada Assemblea es realitzara la lectura i aprovacio de I'acta de la sessié anterior a fi que
s'aprovi o mencioni. Obligatoriament es redactara una acta al terme de cada Assemblea General en la
que s’haura de posar per escrit nombre i nom dels socis assistents o representats en la reunié, un
extracte de les deliberacions, tots els acords presos durant la reunio i el resultat numéric de les
votacions. Les actes passaran a formar part del llibre obligatori d'actes d’assemblees de I'associacio.
Posteriorment es comunicara als socis, perqué tinguin coneixement dels temes tractats i dels acords
presos. Les actes seran redactades pel secretari i firmades pel President i el Secretari.

6.- Formen part de les responsabilitats i funcions de I'Assemblea General:

- ser I'drgan suprem de l'associacio.

- reflexionar sobre el present i futur de I'associacié.

- definir quins objectius es volen aconseguir.

- establir els métodes per a aconseguir-los.

- elegir i supervisar els organs de govern: elegeix als membres de la Junta Directiva i avalua el
seu treball en tots els seus aspectes.

- analitzar i aprovar l'informe d'activitats, pla d'activitats, compte de resultats, balangos i
pressupostos anuals.

- qualsevol altra funcio que s'estableixi en els estatuts.

7.- Les Assemblees Generals seran convocades pel President de L'associacio per mitja d’'una
notificacio personal i escrita a tots els socis, amb 15 dies naturals d’antelacio a la data assenyalada per
a la reunié. S'elegira apropiadament la data i lloc, perqué els socis puguin acudir. L'anunci de la
convocatoria es col-locara en un lloc visible a la seu de I'associacié, amb una anticipacio minima de 15
dies.

8.- En la comunicacié de la convocatoria s'inclouran: el lloc, data i hora de la reunié indicant I'orde del
dia acordat per la Junta. Si el dia de primera i segona convocatoria, la reunié ha d'ajornar-se i no s'ha
previst una nova data s’ha de comunicar novament la data en la qual se celebrara la nova
convocatoria. Aquesta comunicacio haura de realitzar-se amb 8 dies d’antelacio a la data de reunio.
S’inclouran preceptivament en 'orde del dia de I'Assemblea General les questions suscitades per cada
grup de treball, sempre que préeviament ho hagin comunicat, en el termini establit, a la Junta Directiva.
Durant els cinc dies previs a I'Assemblea hauran d'estar a disposicio dels socis en el local social, I'acta
de la sessio anterior i qualsevol altra documentacié complementaria dels assumptes establits en 'orde
del dia. Nomeés podran acudir a I'Assemblea General els socis que estiguin al corrent de pagament
amb l'associacio i @s mantinguin dins de les normes que estableixen els estatuts.

9.- Les reunions de I'Assemblea General, les presidira el president de I'associacio, si no, el substituiran
successivament, el vicepresident o el vocal de més edat de la Junta. Actuara com a secretari qui ocupi
el mateix carrec a la Junta Directiva

R\ 10: La Mesa de I'Assemblea estara formada pel President de 'associacié i dos vocals de la Junta
% Directlva desagnats en torn rotatiu, i actuara com a secretari el de la propia Junta.

H - Els acord:: que adopti I'Assemblea General s'adoptaran en votacié per majoria simple, a excepcio
en els casos descrits en el punt 13 d’aquest article. La modalitat de les votacions quedara a criteri de la

| propia Assembies, a excepciod dels casos que afecti a persones, en aquest cas el vot sera secret. Els

~“~acords que preneri els socis en I'Assemblea General afecten a tots els socis obligatoriament.

e o1 Qadaﬁoci‘_ al corrent de les seves quotes tenen dret a un vot, aquest es podra delegar. Els socis,
en cas de no poder assistir, poden delegar el seu vot en un altre soci. Per cada un dels socis assistents
es podran presentar fins a 3 vots delegats. S'acceptara el vot delegat, amb els termes que s'indiguen a

5



continuacio:

a. en cada convocatdria s'adjuntara la papereta de delegacio de vot, degudament
segellada per I'entitat, Unic document valid on es fa constar aquesta delegacio.
——1 ) cada papereta indicara la data i lloc de I'Assemblea per a la que té validesa
Unica i exclusiva.
T ) qui delegui haura de fer constar les seves dades completes: nom, adrega DNl o un

altre acreditatiu del mateix valor, nimero de soci, firma, i nom complet i DNI del soci en qué delega.
13.- Per a aconseguir acords en temes transcendents de la vida de I'associacié com son:

-modificacio dels estatuts

-nomenament i eleccié dels membres de la Junta Directiva
~disposiciod i alienacio de béns

-remuneracio¢ dels membres de I'drgan de representacio
-la dissolucié de 'associacio

Es podran establir majories reforgades, exigint-se el vot favorable de la majoria dels socis.

14.- Qualsevol soci té el dret a impugnar els acords adoptats pels drgans de l'associacio que estimés
contraris a la llei o als estatuts.

Article 13° La Junta Directiva

Es I'drgan executiu i de representacié de I'associacid, responsable de les qlestions legals,
economiques i d'organitzacio interna. Es tracta d'un organ col-legiat integrat, amb la normativa actual
d'associacions. Exclusivament poden ser membres de la Junta Directiva d'aquesta associacio els socis
de la propia entitat. Sén requisits indispensables ser major d'edat, estar en ple Us dels drets civils i no

estar sotmés en els motius d'incompatibilitat establits en la legislacié vigent.

Els seus membres son elegits per I'Assemblea General reunida amb caracter extraordinari.

Esta composta per:

-President

-Vicepresident o vicepresidents amb un-maxim de tres

-Secretari AL TS o
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| L’exercici dels carrecs sera gratuit. \ e i \

! El mandat de la Junta Directiva sera per un penode de quatraaﬁys Abans de complir-se aquest

\ termini s’hauran de convocar noves eleccions. Una vegada: cop@ocades les eleccions els membres de

\ la Junta continuaran ostentant els seus carrecs fins al moment en qué es produeixi I'acceptacio dels qui
els substitueixin.

El cessament dels carrecs abans del termini reglamentari del seu mandat sera per:

Dimissi6 voluntaria presentada per mitja d'un escrit en el que s'exposen els motius.
Malaltia que incapaciti per a exercir el carrec.

Baixa com a membre de I'associacio.

Sancio per una falta greu comesa durant el carrec, segons el que disposa el reglament

S0 o
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\\\_Article 14° Facultats de la Junta

l‘a dunta Drreetlva te les seglients facultats:

*

Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera més amplia que reconeix la Llei, aixi
6



mateix, complir les decisions preses per I'Assemblea General, d’acord amb les normes, instruccions i
directrius que L'assemblea estableixi.

* Vetllar pel compliment dels fins dels estatuts.
* Posar en practica les decisions de I'Assemblea General.
% Preparar els programes i activitats per a presentar-los a 'Assemblea General.

Establir vies d'actuacio fixant uns objectius clars i realistes a curt i mitja termini.
Proposar en I'Assemblea General la defensa dels interessos de I'associacio.
Proposar a I'Assemblea General les quotes que els membres de I'associacio hauran de

satisfer.
& Convocar les Assemblees Generals i controlar que es compleixin els acords que s'adoptin
x Administrar financerament I'associacio.
* Inspeccionar la comptabilitat i preocupar-se, perqué els servicis funcionin amb normalitat.
% Obrir comptes corrents i llibretes d'estalvis en qualsevol establiment de credit, o estalvi i
disposar dels fons que hi hagi en aquests diposits.
% Presentar el balang i I'estat de comptes de cada exercici realitzat davant de I'Assemblea

Generai perque els aprovn
Confeccionar i proposar els pressupostos de I'associacio.

* Elaborar la memoria anual d’'activitats i sotmetre-la a I'aprovacié de I'Assemblea General.

i Planificar sistemes de treball.

* Iniciar, coordinar i donar suport a les activitats dels grups i membres.

* Establir grups de treball per a aconseguir de manera eficient i eficag els fins de I'associacio, i
autoritzar els actes que aquests grups de treball projectin realitzar.

¥ Nomenar els vocals de la Junta Directiva que s'encarregaran de cada grup de treball, a

proposta dels mateixos grups de treball.
Gestionar les arees de recursos humans, informacio i comunicacio: relacions externes,
recursos econdmics, recursos materials.

* Contractar els empleats que I'associacié pugi tindre.

= Dirigir i coordinar el treball realitzat per les vocalies o comissions.

& Prendre els acords necessaris en relacié a la compareixenga enfront dels organismes publics.

* Portar a terme les gestions necessaries enfront dels organismes publics, entitats i altres
persones, per a aconseguir subvencions o altres ajudes, aixi com I'is de locals o edificis que
puguin arribar a ser un lloc de convivéncia i comunicacio.

* Subscriure convenis de col-laboracié amb les distintes administracions publiques, encaminats a
la millora i conservacio de la raga.
* Realitzar la memoria d’activitats per a la seva aprovacio per I'Assemblea General.
* Qualsevol altra funcié que s'estableixi en els estatuts o en la propia Assemblea que sia
necessaria per a la gestié de I'associacio.
= Realitzar aquella facultat que no estigui-atribuida de manera especifica a algun altre organ de
govern de |'associacié o que i esti l\(deleﬁatia expressament.
* Resoldre provisionalment qualsev;‘%as que no éhag previst en els estatuts i donar compte
en la primera Assemblea General. o - ! H\M,qm( 1a: Concuerda conekormmar =
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1. La Junta Directiva, convocada pre\flament pel pres;dent o perla persona que el substitueix

es reunira en sessié ordinaria amb la periodicitat que e!s SSUSfmembres decideixin, i en cap cas sera
superior a quatre mesos.

2. Es reunira en sessio extraordinaria quan la convoqui amb aquest caracter el president o
bé si ho sol-licita un ter¢ dels membres que la composen.

. Article15° " -

£ La thn‘t,éui)irectiva quedara validament constituida si ha estat convocada amb antelacio i hi ha

S un quorum de I-a meitat més un.

: Els membres de la Junta Directiva estan obligats a assistir a totes les reunions que es
convaqum encara que, per causes justlf icades, podran disculpar-se. L'assisténcia del president o de
les persones que el substitueixin sera sempre necessaria.
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3. La Junta Directiva prendra els acords pgrmajoria simple dels vots dels assistents,~ _———
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Article 17° AN\ 4
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1. La Junta Directiva podra delegar alguna de les seves facultats en una o diverses

comissions o grups de treball si compte per a fer-ho amb el vot favorable de dos tergos dels seus
membres.

2. També podra anomenar amb el mateix quorum, un o quants mandataris per a exercir la
funcié que la Junta els confii amb les facultats que creguin oporfunes per a conferir-les en cada cas.

3. Aixi mateix, podra crear les delegacions que estimes oportunes, a fi de portar a terme els
objectius de I'associacio, i en base als reglaments que es puguin establir si és procedent.

4. Poden cessar els carrecs de la Junta Directiva abans que acabi el termini en els segients
- baixa com a soci de 'associacid

- dimissi¢ voluntaria que ha de presentar per escrit explicant els motius

- malaltia que impossibiliti poder seguir exercint el seu carrec.

Article 18°

Els acords de la Junta Directiva es faran constar en el Llibre d’actes de les sessions de la Junta

Directiva. A l'inici de cada reunio¢ de la Junta Directiva, es llegira I'acta de la sessid anterior perque
s'aprovi o rectifiqui, si és procedent.

Article 19° - El President i el Vicepresident

1. El president de I'associacio també sera president de la Junta Directiva
2. Sén propies del president les segients funcions:

* La direccid i representacio legal de 'associacio

* mantenir les relacions oficials amb les autoritats i qualsevol altra persona fisica o
juridica a tots els nivells, sense que cap vocal ni soci pugi fer-ho sense consentiment del mateix.

* establir la convocatoria i presidir les Assemblees Generals i la Junta Directiva.

* La presidéncia i direccio dels debats, tant de I'Assemblea General com de la Junta
Directiva

emetre un vot de qualitat decisiu en el cas de desempat.

% complir i fer complir els estatuts, reglaments i acords adoptats pels 6rgans de
govern de I'associacio.
visar les actes, els certificats i la resta de documents de I'associacio.

* autoritzar amb la seva firma els documents i la correspondeéncia.

* ordenar pagaments i ingressos.

* proposar I'esborrany del pla d'activitats de I'associacié a la Junta Directiva, per a la
seva discussio i treball posterior.

* adoptar les mesures necessaries per a la bona marxa de I'associacio sense
perjudici de donar compte posterior a la Junta Directiva.

* impulsar, impartir directrius, dirigir, coordinar i avaluar el treball de I'associacid.

% La resta de les atribucions propies del carrec i les que li delegui 'Assemblea

GerLeraI i 1a Junta Directiva

3 ‘ EI pleandent sera substituit, en cas de Iiarga abséncia no justificada o malaltia greu que
~ -Fimpossibiliti pﬂl wcepresudent o el vocal de més edat de la Junta, per aquest orde.

Ei pres+dent podra delegar les seves funcions sempre que ho consideri oportu o necessari.

EI Vmepresndent pot ostentar el carrec del President en cas de renuncia o cessament d’aquest

fins dUe es procedeixi a una nova eleccio. Aquesta eleccié haura de convocar-se per mitja d’'una

convocatoria d’eleccions en un termini maxim de 30 dies.
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EL Secretari tindra les segiients funcions: b o
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. haura de custodiar la documentacio de 1'asseciacio.
5 aixecar i firmar les actes de les reunions de I'Assemblea General i Junta Directiva.
% redactar i autoritzar els certificats que hagin de lliurar per orde i amb el vistiplau del

President.
* portar el llibre de registre de socis al dia
* tramitar les sol-licituds d'altes i baixes dels socis.
* portar els llibres oficials, els documents i fitxers de I'associacio.
* redactar la memoria anual de les principals vicissituds i activitats de I'associacio
durant I'any, la fara junt amb el President i es llegira en 'Assemblea General.
* citar als interessats per a les reunions.

¥ té al seu carrec I'arxiu de I'associacio, perd no podra fer Us public o privat del
mateix.

* no podra fer cap gesti6 o tramit sense previa autoritzacié del President.

x estara a les ordenes del President i de la Junta Directiva per a auxiliar en tots els
treballs relacionats amb I'associacio.

& sera substituit pel vocal que designi el President.

Article 21° - El Tresorer

El Tresorer tindra les seguents funcions:

= la custodia i control dels recursos de I'associacio.

* recaptar les quotes dels socis.

* portar Ja comptabilitat i gestié administrativa de la societat.

* tancar el llibre del compte de despeses i ingressos, havent-hi d'adjuntar els

comprovants i justificants, una vegada comprovats seran confirmats pel President.
- * elaborar els pressupostos, balangos, inventaris i les liquidacions de comptes

* portar un llibre de caixa i tots els llibres que siguin necessaris, no podra facilitar cap
dada sobre el seu contingut sense prévia autoritzacié del President.

= firmar els documents de tresoreria.

* realitzar els pagaments acordats: pagar les factures aprovades per la Junta
Directiva, les quals hauran de ser visades previament pel President, s'ingressara el sobrant en diposits
oberts en establiments de credit o estalvi.

* custodiar els registres comptables i els justificants de pagament.

* redactar els informes economics.

* si és procedent sera substituit pel vocal que designi el President.

Article 22° - vocals sense carrec

55
' ( * Els vocals sense carrec determinat, auxiliaran en les seves funcions als altres

' membres de la Junta Directiva amb carrec.
1 * exerciran totes les comissions que aquesta o el President els confiin.

L * elaborar projectes per encarrec o amb 'aprovacio de la Junta Directiva.

! * realitzar els projectes aprovats aixi com aquelles activitats que els encarregui la

Junta Directiva.
* podran ser cridats a substituir les funcions que se’ls encarreguin
Bk en cas de tindre una tasca o funcié encomanada, hauran de rendir compte de la

. gevaastivitet-a la Junta Directiva.

* .. ésunvincle més entre el cos social i la Junta Directiva.




Capitol 4° - Les comissions o grups de treball

Article 23°

*

La creacié i constitucio de qualsevol comissio o grup de treball, la plantejaran els membres
de I'associacié que vulguin formar-ho, que avisaran per a la seva aprovacio a la Junta Directiva i
explicaran les activitats i proposits que es proposen portar a terme. La Junta podra constituir
directament comissions o grups de treball, sempre que compti amb un suport minim de socis.

*  LaJunta es preocupara d’'analitzar les diferents comissions o grups de treball, en el termini
establert el responsable presentara a la Junta un informe detallat de les seves actuacions.

*

La Junta queda facultada per a decidir, si ho estima oport( i convenient, la desautoritzacio
dels dits grups o comissions de treball.

Capitol 5° - EI Régim Economic }[7
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El pressupost de I'associacié dependra del nombre de socis-de les subvencions, donacions o llegats
que se'ls concedeixin i de les rendes del patrimoni.

Article 26°

Els recursos economics de I'associacié es nodriran de:

* quotes que fixi 'Assemblea General per als seus membres.

i subvencions oficials o particulars.

¥ Les donacions, heréncies o llegats.

ki Les rendes del patrimoni mateix o bé d'altres ingressos que puguin obtenir-se'n.
Article 27°

e ] 1 Tots els membres de I'associaci6 tenen obligacié de sostenir economicament, per mitja de quotes o
~220 | derrames, de la manera i en la proporcié que determini 'Assemblea General, a proposta de la Junta

8‘&_ . Directiva. L'/Assemblea General podra establir quotes d’'ingrés, quotes periodiques i quotes
\ . ‘\\ extraordinaries, que s'abonaran segons s'acordi.
N
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|
‘\ L'exercici-econdmic coincidira amb I'any natural i quedara tancat a 31 de desembre.
{ " L
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LY ..-Capitol 6° - Dissolucio de 'associacié
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\ Article 28° -
A0 L’associacié podra ser dissolta si ho acorda 'Assemblea General, convocada amb caracter
\ extraordinari expressament per a aquest fi.
T 10
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1. una vegada acordada la dissolucio, 1Assémb1ea General pré dra les mesures oportunes,
quant al desti dels béns i drets de I'associacio, com\a‘la fmahtat ﬂéxtfncno i liquidacio de qualsevol
operacié pendent. —

2. I'Assemblea esta facultada per a elegir una comissio liquidadora sempre que ho consideri
necessari.

3. els membres de I'associacio estan exempts de responsabilitat personal. La seva responsabilitat
quedara limitada a complir les obligacions que els mateixos hagin adquirit voluntariament.

4. el romanent net que resulti de la liquidacié es lliurara directament a I'entitat benefica o
associacio sense anim de lucre que designi 'Assemblea General.

5. les funcions de liquidacit i execucio dels acords a qué fan referéncia els nimeros anteriors
d'aquest mateix article seran competéncia de la Junta Directiva, si I'Assemblea General li ha conferit
aquesta missié liquidadora especialment designada.

Disposicié addicional 12

En tot quant no estigui previst en els presents Estatuts s'aplicara la vigent Llei Organica 1/2002, de 22
de marg, Reguladora del Dret d'Associacio, i les disposicions complementaries.

Disposicio addicional 22

Del text d'aquests Estatuts del Club del Ca Rater Mallorqui, se'n faran dues versions, una en catala i

una altre en castella. En cas de qualsevol discrepancia i als efectes d’'una correcta interpretacio, la
versié catalana sera la preferent i, per tant, la que prevalgui.
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D Josep Aloy Vaquer, Secretari de L'associacio a qué es refereixen aquests Estatuts.
CERTIFIC:
Que per acord de I'Assemblea General Extraordinaria del Club del Ca Rater Mallorqui reunida a

Montuiri el dia 23 d’abril de 2004, han estat modificats els presents Estatuts per a adaptar-los a les
previsions de la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg.

Montuiri, 23 d'abril de 2004

Vist i plau

El Pres;. ent A
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PRACTICADA LA INSCRIPCION CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD CLUB ESPANOL
DEL PERRO RATERO MALLORQUIN CEPRAM, INSCRITA EN EL GRUPO 1 SECCION 1
NUMERO NACIONAL 91 069, LA DOCUMENTACION HA $IDO DEPOSITADA EN EL
REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 01/03/2006

EL JEFE DEL AREA DE ASOCIACIONES

CARLOS MARTINEZ ESTEBAN
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